Na temelju ¢lanaka 13. i 27. Zakona o udrugama (,,Narodne novine* broj 74/14) te ¢lanka 14.
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STATUT
DRUSTVA KNJIZNICARA ZADAR
Osnovne odredbe

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu pecata; o
ciljevima i podrucju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi te gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu, o nacinu osiguranja javnosti
djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu uc¢lanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama i
odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i na¢inu vodenja popisa ¢lanova, tijelima
udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nainu
odlucivanja i trajanju mandata te na¢inu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i
opozivu likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama udruge i ustrojstvenih
oblika (samo ako ih udruga ima), prestanku postojanja udruge; o imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja udruge, o
nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za
udrugu.

Clanak 2.

Sjediste Drustva je u Zadru. Odluku o adresi sjedista donosi Upravni odbor. Drustvo ima
svojstvo pravne osobe bez namjere stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili tre¢e osobe. Drustvo
se upisuje u Registar Udruga RH pri Uredu drZzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, Sluzba za
op¢u upravu. Drustvo za svoje obveze odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanak 3.
Drustvo zastupa Predsjednik Drustva. U odsutnosti Predsjednika Drustvo zastupaju
Dopredsjednik i Tajnik.

Clanak 4.
Drustvo ima pecat. PeCat DruStva je: okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz

cen e

Odluku o promjeni pecata donosi Upravni odbor.
Predsjednik Drustva ovlasten je za upotrebu i ¢uvanje pecata.

Clanak 5.
Drustvo moze suradivati i u€lanjivati se u sli¢ne asocijacije i Udruge/Drustva u zemlji i
inozemstvu.

Clanak 6.



Rad Drustva je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem ¢lanova
Drustva i putem javnog priopéavanja. Clanovi se 0 radu Dru$tva obavjestavaju dostavom
pisanih materijala i putem sjednica tijela Drustva.

Predstavnici medija mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja Drustva i izvjestavati
javnost o radu tih tijela i Drustva.

Radi §to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, DruStvo moze izdavati svoje glasilo u skladu
sa Zakonom. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupstina.

Drustvo po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢ne publikacije,
biltene, plakate i sl.) sukladno Zakonu.

Svi ¢lanovi Drustva imaju pravo sudjelovati u radu Drustva, sukladno odredbama Statuta i
zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje ta tijela donose.

Ciljevi, podrudje(a) djelovanja sukladno ciljevima djelatnosti Drustva

Clanak 7.
Drustvo djeluje na podrucju kulture.

........

Clanak 8.

Djelatnosti Drustva su:

odrzavanja stru¢nih sastanaka ¢lanstva; organiziranja predavanja, savjetovanja, tecajeva i
seminara za knjiznicare; briga za izdavanje stru¢nih publikacija; upoznavanje javnosti, organa
prijedloga za unapredenje knjiznicarske djelatnosti; pruzanje strué¢ne pomoc¢i U pitanjima
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organizacijski je povezano i usko suraduje s Hrvatskim knjiznicarskim drustvom; sudjeluje na
odgovaraju¢im kulturnim manifestacijama, razvija kod svojih ¢lanova povezanost i nastoji
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Clanstvo u Drustvu

Clanak 9.

Clanom Drustva moZe postati svaka fizi¢ka osoba i pravna osoba.

Clanovima Drustva mogu postati i osobe sa smanjenom sposobno$éu odlu¢ivanja na na¢in
kako to predvida Zakon o udrugama.

Clanak 10.

Clanom Drustva se postaje upisom u popis ¢lanova koji vodi Tajnik Drustva.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki 1 obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana,
OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva, ako su utvrdene
statutom te datumu prestanka Clanstva u Drustvu.

Clanak 11.
Visinu ¢lanarine odreduje Skupstina.



Clanak 12.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:

- da biraju i budu birani u tijela Drustva,

- da budu obavijesteni o radu Drustva i njenih tijela te 0 materijalno-financijskom
poslovanju,

- da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Drustva i doprinose ostvarivanju njenih
djelatnosti,

- dadaju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Drustva i njenih tijela,

- da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta 1 drugih op¢ih akata Drustva,

- daredovito placaju ¢lanarinu,

- da ¢uvaju i podizu ugled Drustva.

Clanak 13.

Clanstvo u Drustvu prestaje:

- dragovoljnim istupom,

- neplacanjem ¢lanarine za tekuc¢u godinu, do 30. lipnja,
- iskljucenjem

-smréu

Clan se briSe iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati
¢lanarinu za tekucu godinu.

Odluku o iskljuc¢enju ¢lana iz Drustva donosi Upravni odbor. Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku
od 15 dana, racunaju¢i od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Drustva. SkupStina
je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, racunajuci od dana dostave zalbe. Odluka Skupstine
Drustva o iskljucenju je konacna.

Ako ¢lan kr$i odredbe Statuta ili drugih akata Drustva, ne postuje odluke tijela Drustva, ili
nanese moralnu ili materijalnu Stetu drugom ¢lanu ili Drustvu, Arbitraza ¢e provesti postupak
radi utvrdenja stegovne odgovornosti Clana.

RjeSavanje sporova i sukoba interesa

Clanak 14,

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Drustva ili izmedu ¢lanova 1 Drustva, koji otezava ili
onemogucava rad DruStva te se ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom,
¢lanovi DruStva obvezuju se rijeSiti mirenjem. Na postupak mirenja primjenjuje se Zakon o
mirenju.

Spor u Drustvu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova kojima ¢lanovi mogu
slobodno raspolagati, a koji utje¢e na rad Drustva u cjelini odnosno ako se ona odnose na
pitanja od zajedniCkog interesa za sve ¢lanove DruStva.

Ako postupak mirenja ne uspije, SkupStina za rjeSavanje sporova, imenuje Arbitrazno vijece
od 3 ¢lana za svaki pojedini slucaj.

Sastav, mandat, na¢in odlucivanja vije¢a ureduju se Pravilnikom koji donosi Skupstina.
Odluka Arbitraznog vijec¢a je konac¢na.

Clanak 15.



Clanovi Drustva, 0sobe ovlastene za zastupanje Drustva te ¢lanovi tijela Drustva, u svim
poslovima od interesa i znacaja za Drustvo moraju postupati ¢asno, poSteno, savjesno,
odgovorno i nepristrano ¢uvajuci vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost Udruge.

U obavljanju djelatnosti, ¢lanovi Drustva, osobe ovlastene za zastupanje te ¢lanovi tijela
Drustva, ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa Drustva.

Clanak 16.

U slucaju da su privatni interesi osoba iz ¢lanka 9. ovog Statuta, u suprotnosti s interesom
Drustva ili ostalih ¢lanova Drustva ili kad privatni interes utjece ili moze utjecati na nepristran
rad navedenih osoba Drustva u obavljanju djelatnosti, osobe koje se zateknu u sukobu interesa
duzne su o tome bez odlaganja izvijestiti Skupstinu, i izuzeti se od daljnjeg rada.

Unutarnji nadzor nad Drustvom

Clanak 17.

Clanovi Drustva sami nadziru rad Drustva.

Ako ¢lan Drustva smatra da je Drustvo povrijedilo Zakon, Statut ili drugi op¢i akt Drustva,
ovlasten je na to upozoriti Upravni odbor te zahtijevati da se nepravilnosti otklone. Ako se
upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi odnosno ako se u tom roku ne sazove Upravni odbor i nepravilnosti ne
otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan Drustva moze podnijeti tuzbu Opcinskom sudu
nadleznom prema sjedis$tu Drustva.

Tijela Drustva

Clanak 18.
Tijela Drustva su:
- SkupStina

- Upravni odbor

- Predsjednik

- Dopredsjednik
- Tajnik

- Likvidator

Konstituiraju¢a sjednica izabranih tijela mora se odrzati u roku od 15 dana od dana izbora.

SKUPSTINA

Clanak 19.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja DruStvom. Skupstinu sacinjavaju svi ¢lanovi Drustva
koji su platili ¢lanarinu za tekuéu godinu do 30. lipnja.



Clan Drustva moze dati drugom ¢lanu DruStva pisanu punomo¢ za zastupanje ¢lana na
sjednici Skupstine.Predstavnike ¢lanova pravnih osoba u Skupstini imenuje osoba ovlastena
za zastupanje ¢lana, ako unutarnjim aktom ¢lana nije propisan drugaciji nac¢in imenovanja.

Clanak 20.

Skupstina moze biti redovita, izborna 1 izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava
svake Cetiri godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Drustva na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge
koji su platili ¢lanarinu za tekuéu godinu do 30. lipnja.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red
sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predloZzenom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne
sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga ¢lanka, sazvat ¢e je
predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja
sjednice).

Clanak 21.

Skupstinu osim Predsjednika mogu sazvati i Dopredsjednik 1 Tajnik. U slu€aju da je svoj
trojici istekao mandat ili iz bilo kojeg razloga ne sazivaju Skupstinu, Skupstinu Drustva
sazivaju najmanje 2 ¢lana Drus$tva koji su upisani u popis ¢lanova i koji su platili ¢lanarinu za
tekucu godinu do 1. lipnja.

Clanak 22.

Sjednici Skupstine predsjedava Predsjednik Drustva.

U odsutnosti Predsjednika, SkupStina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti
osobu koja predsjedava sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg zapisuje i potpisuje Tajnik, i koji se trajno ¢uva u
arhivi DrusStva.

Clanak 23.
Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢no najmanje 35% svih ¢lanova Skupstine, a
odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 24.

Skupstina Drustva:

- utvrduje politiku rada Drustva,

- usvaja statut Drustva i njegove izmjene i dopune,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjesc¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godis$nje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte 1 odluke vazne za rad Drustva,

- odlucuje 0 promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,
- bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje (npr. predsjednika, dopredsjednika i
tajnika),

- bira i razrjeSava treceg ¢lana Upravnog odbora



- bira i razrjesava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu

- imenuje 1 opoziva likvidatora Drustva,

- daje smjernice za rad Drustva,

- odlucuje o Zzalbama ¢lanova na odluke o iskljuc¢enju iz Drustva,

- odlucuje o prestanku rada Drustva,

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Drustva),

- donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika

- odlu¢uje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Drustva

- kontrolira primjenu odredaba ovoga Statuta i drugih op¢ih akata Drustva,

- kontrolira materijalno-financijsko poslovanje i koristenje imovine Drustva,

- kontrolira ostvarivanje odluka, zaklju€aka i drugih pravnih akata

- ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju Drustva. Upravni
odbor 1 svaki ¢lan Drustva duzan je bez odgadanja omoguciti uvid u zatrazenu dokumentaciju
i podatke i dati trazene obavijesti

- mozZze zatraZiti sazivanje sjednice Upravnog odbora 1 SkupStine ako utvrdi nepravilnosti u
financijskom ili drugom poslovanju Drustva, nemarnosti u izvrSavanju poslova ili povrede
Statuta i drugih op¢ih akata Drustva

- odlucuje o iskljucenju ¢lanova iz Drustva.

Upravni odbor

Clanak 25.

Upravni odbor ima 3 ¢lana koje bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.
Predsjednik 1 dopredsjednik su po polozaju ¢lanovi Upravnog odbora.
Upravni odbor Drustva:

- utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene 1 dopune,

- utvrduje prijedlog financijskog plana 1 zavr§nog racuna,

- podnosi Skupstini godi$nji izvjestaj o radu,

- odlucuje o prijamu 1 o iskljucenju iz ¢lanstva,

- brine se o informiranju ¢lanstva i javnosti,

- odlucuje o koristenju imovine DrusStva,

- imenuje osobe za potpisivanje materijalno-financijskih dokumenata,
- osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva Drustva,
- obavlja sve druge aktivnosti koje mu SkupStina stavi u nadleZnost.

Clanak 26.
Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi.

Clanak 27.

Upravni odbor 1 predsjednika DruStva SkupS$tina moZe razrijeSiti i prije isteka vremena na
koje su izabrani ako prekorace svoja ovlastenja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obveze.
Ako razrjeSava cijeli Upravni odbor, Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ako
razrjeSava pojedine ¢lanove Upravnog odbora, Skupstina bira nove ¢lanove Upravnog odbora
na vrijeme do isteka mandata u €iji su sastav birani.

Upravni odbor i svaki njegov ¢lan odgovara za svoj rad Skupstini.



Svaki ¢lan Upravnog odbora moze zatraziti svoje razrjesenje prije isteka mandata na koji je
izabran, s time da je duzan obavljati svoju duznost do donosenja odluke o razrjesenju.
Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

Clanak 28.

Upravni odbor mozZe osnivati odbore i druga povremena radna tijela Drustva.

Upravni odbor imenuje predsjednika i ¢lanove odbora radnih tijela iz reda ¢lanova Drustva na
vrijeme od 4 godine.

Odbori i druga povremena radna tijela obavljaju poslove i zadaée za koja su osnovana i o
tome podnose izvje$¢a Upravnom odboru.

Predsjednik

Clanak 29.

Izvrsne funkcije i1 druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Drustva.
Predsjednika Drustva bira SkupStina DruStva na mandat od cetiri godine, i moZe biti biran jo§
jednom. Predsjednik Drustva predsjednik je i Upravnog odbora.

Predsjednik obavlja svoj posao volonterski.

Clanak 30.

Predsjednik:

- zastupa Drustvo,

- saziva Skupstinu Drustva,

-saziva sjednice Upravnog odbora

- rukovodi radom Skupstine Drustva,

- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine (ako statutom za to nije odgovorna druga
ovlastena osoba)

- odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca

- utvrduje prijedlog Statuta (ako za to Statutom nije ovlasteno drugo tijelo Drustva) 1
predlaZe program rada SkupStini na razmatranje 1 prihvacanje,

- brine o i1zvrSenju usvojenog programa rada 1 provedbi odluka Skupstine Drustva,

- upravlja imovinom Drustva,

- podnosi izvjes¢a o radu Drustva SkupStini Drustva,

- brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Drustva,

- sklapa ugovore 1 poduzima pravne radnje u ime 1 za racun DruStva

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
Drustva

- obavlja 1 druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Drustva.

Clanak 31.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Drustva.
Predsjednik podnosi Skupstini Drustva godisnje izvjeS¢e o svom radu.

Dopredsjednik
Clanak 32.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik.



Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Drustva na mandat od Cetiri godine, i moze biti biran
jos jednom. Dopredsjednik obavlja svoj posao volonterski.

Tajnik

Clanak 33.

Tajnika Drustva bira i imenuje Skupstina na mandat od Cetiri godine za obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova u Drustvu, i moze biti biran jo§ jednom.

Tajnik Drustva vodi registar ¢lanova.

Tajnik svoj posao obavlja volonterski.

Tajnika u slucaju sprijecenosti ili odsutnosti zamjenjuje ¢lan Drustva kojeg odredi predsjednik
Drustva.

Clanak 34.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti u slu¢ajevima ako:
- svojim radom povrijedi Statut
- neosnovano odbije izvrSenje odluke Skupstine
- naosobni zahtjev.

Imovina, nacin stjecanja i raspolaganje imovinom

Clanak 35.

Imovinu Drustva ¢ine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i nov¢ana sredstva koje
Drustvo ostvaruje od:

- Clanarine,

- donacija i dotacija,

- sredstava dobivenih od organizacija koje podupiru rad i djelovanje Drustva;

- sredstava ostvarenih obavljanjem njegovih djelatnosti;

- sredstva kojim jedinice lokalne i podru¢ne samouprave i drzava pomazu obavljanje
djelatnosti Drustva,;

- sredstva iz drzavnog proraCuna, prorac¢una jedinica lokalne 1 podru¢ne samouprave, fondova
Europske unije i drugih javnih izvora kao poticaj za programe i projekte od interesa za opée
dobro u Republici Hrvatskoj;

- kao 1 druga nov¢ana sredstva ste¢ena sukladno Zakonu.

Sva prikupljena sredstva koriste se isklju¢ivo za ostvarivanje cilja osnivanja Drustva.
O raspodjeli prikupljenih sredstava odluc¢uje Upravni odbor.

Clanak 36.

Za opravdane troskove ucinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Drustva ¢lanovi imaju pravo
na naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti DruStva 1 na nagradu.

O visini naknade i1 nagrade odluc¢uje Upravni odbor.

Clanak 37.

Drustvo je duzno voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje$c¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.



Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku
godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

Po zavrSetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.
Financijska godina Drustva pocinje 1. sije¢nja a zavrSava 31. prosinca iste godine.

Clanak 38.
Izvjesc¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Drustva podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvacanje.

Prestanak postojanja Drustva

Clanak 39.

Drustvo prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Drustva, imovina Drustva se, nakon namirenja vjerovnika,
troskova sudskih 1 drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koja ima iste ili
slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke skupstine sukladno Statutu.

Iznimno, ako se iz bilo kojeg razloga ne moze provesti postupak s imovinom Drustva iz
prethodnog stavka, preostalu imovinu stjece jedinica lokalne samouprave na ¢ijem podrucju je
sjediSte Drustva.

Ostatak financijskih sredstava koja su primljena iz javnih izvora vratit ¢e se u proracun iz
kojeg su ta sredstva dodijeljena.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Drustva dvotre¢inskom ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova SkupStine
Drustva.

Clanak 40.

Likvidatora Drustva imenuje 1 opoziva SkupStina.

Likvidator ne mora biti ¢lan Drustva. Likvidator po potrebi moze prisustvovati sjednicama
Skupstina DrusStva.

Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva do okoncanja postupka
likvidacije 1 brisanja Drustva iz registra udruga.

Clanak 41.

Likvidator Drustva zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva do okoncanja
postupka i brisanja Udruge iz registra.

U postupku likvidacije Likvidator:

- utvrduje stanje po poslovnim ra¢unima Drustva, knjigovodstveno stanje dugovanja i
potrazivanja, ostalu imovinu Drustva te pribavlja iz sluzbene evidencije Ministarstva financija
potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja;

- objavljuje poziv vjerovnicima da u roku od 30 dana od objave poziva dostave svoje trazbine
prema Drustvu ako utvrdi da Drustvo ima dugovanja;

- poziva duznike na placanje svojih dugova Drustvu u roku od 30 dana za eventualno utvrdena
potrazivanja Drustva;



- ostatak sredstava koja su primljena iz javnih izvora vrac¢a u proracun iz kojeg su sredstva
dodijeljena;

- nakon raspodjele imovine, u roku od osam dana od okoncanja likvidacijskog postupka,
podnosi nadleznom uredu zavr$ni racun i izvjeSc¢e o provedenom likvidacijskom postupku;

- u slucaju da utvrdi da preostala imovina nije dovoljna za namirenje obveza, u roku od 0sam
dana o tome obavijeStava nadlezni sud radi pokretanja steCajnog postupka.

Likvidator je duzan postupak likvidacije provesti u roku 60 dana od dana primitka rjeSenja
nadleznog ureda o otvaranju likvidacijskog postupka.

Clanak 42.

Skupstina opoziva likvidatora:

- ako sam to zatrazi;

- ako je u sukobu interesa;

- ako je likvidator pravna osoba te je prestala djelovati i

- uslucaju smrti.

U slucaju opoziva likvidatora Skupstina na istoj sjednici imenuje novog likvidatora te podnosi
zahtjev nadleznom Uredu za upis promjena u registar udruga RH.

O visini naknade likvidatoru za provodenje likvidacijskog postupka odlucuje Skupstina u
sklopu odluke o prestanku Drustva.

Statusne promjene

Clanak 43.

Odlukom Skupstine Drustvo se moze pripojiti, spojiti i podijeliti.

O statusnim promjenama odlucuje Skupstina dvotre¢inskom vec¢inom od ukupnog broja
¢lanova SkupStine.

Pripajanje ili spajanje ne moze se provesti s udrugom c¢ija financijska izvjes¢a iskazuju
negativan rezultat.

Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 44.

Statut je temeljni op¢i akt DruStva 1 svi drugi op¢i akti moraju biti u skladu s odredbama
Statuta.

Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor Drustva i upucuje ga na
raspravu ¢lanovima DruStva.

Upravni odbor razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima stavove o
njima 1 utvrduje prijedlog Statuta.

Statut DrusStva donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Drustva
nakon provedene rasprave.

Clanak 45.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Drustva.
Tumacenje drugih akata DruStva daje Upravni odbor ili Predsjednik Udruge.



Clanak 46

cen e

od 1998. godine.
Clanak 47.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoS$enja, a primjenjuje se od dana upisa u Registar
udruga Republike Hrvatske.

U Zadru, godine.

PREDSJEDNIK UDRUGE



